
수 신   전 조합원업체 대표
(경유)   

제 목   외국인력 관련 업계 건의사항 제출 요청 안내
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━
1. 귀 사의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 중소기업중앙회에서는 지난해 산업현장 구인난 심화, 인구구조 변화로 인한 생산인구 감소 등

으로 인한 인력난 확산 등에 대응하여 각종 간담회 시 중소기업계 건의사항을 전달하였고, 그 

결과 단순인력(E-9) 및 숙련기능인력(E-7-4) 쿼터 확대, 사업장별 고용한도 상향, 고용 허용

업종 추가 등 제도개선을 이끌어 낸 바 있습니다.

3. 금년도에도 인력난 해소를 위한 정책건의를 지속 추진하기 위해 현장의 의견을 수렴코자 

하오니, 조합원업체에서는 외국인력 관련 건의사항을 첨부의 양식에 따라 작성하여 

‘24.01.25(목)까지 본 조합 팩스(02-588-3671) 또는 이메일(phkim@kosic.or.kr)로 회신

하여 주시기 바랍니다.(*기 건의하였으나 미반영된 사항, 신규 건의사항 모두 가능)

첨부 : 외국인력 관련 건의과제 양식 1부. 끝.

한국중소조선공업협동조합
    이사장   김  성  태

                                                                  전결(2024/01/22)
대리 김평환              부장 신정철              전무이사 한기원
협조자
시  행  회원사업부- 17 호   (2024. 01. 22.)            접 수
우 06687,    서울특별시 서초구 효령로 103, 4층(조선회관)       /       http://www.kosic.or.kr
전화 (02)587-3121     전송 (02)588-3671   /   phkim@kosic.or.kr   /   공개


