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"주 최대 52시간 시행, 우리는 과로사회에서 탈출합니다"

고 용 노 동 부

수신 수신자 참조

(경유)

제목 코로나19 극복을 위한「고용안정 협약지원금」활용 안내

1. 우리부에서는 코로나19 장기화로 고용위기 상황을 겪고 있는 사업장을 지원하기 위

해「고용안정 협약지원금」제도를 신설 · 운영하고 있어 아래와 같이 알려드립니다

2.「고용안정 협약지원금」은 노사가 합의하여 고용유지조치를 하고 임금감소가 발생한

기간에 대하여 임금 감소분의 50% 범위(1인당 월 50만원 한도, 기업별 총 20억 한도)내에서 지원하며,

고용유지지원금 지급 요건을 충족하지 못한 사업장도 지원이 가능하고, 국세청 정기 세

무조사 유예 혜택을 받을 수 있습니다.

* 제도관련 자세한 내용은 첨부한 홍보리플렛 , 활용사례 , 안내문 등 참고

3. 귀 조합에 소속되어 있는 사업장에서 동 지원금 제도를 활용하여 고용위기 상황을

극복할 수 있도록 널리 알려주시기 바라며, 더 궁금한 사항이 있으시면 노사협력정책과

(044-202-7593, 박미진 주무관 )로 문의하시기 바랍니다.

붙 임 1. 고용안정 협약지원금 제도소개 및 유사업종 지원사례 1부.

2. 고용안정 협약지원금 리플렛 1부.

3. 고용안정 협약 지원 중소기업 세무조사 유예관련 홍보자료 1부. 끝.
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"모든 사업주는 직장 내 장애인 인식개선 교육을 실시해야 합니다"


